Kozzétételi kotelezettség
a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl sz6l6 2009. évi CXXII. torvény alapjan

Vezet6 allasu munkavallalok

Csap6 Sandor

Munkakor:

ligyvezet6 igazgatd

Alapbér

(havi):
900 000 Ft

Cafeteria:

Ft

Onkéntes

nyugdijpénztar:

Ft

Onkéntes

egészségpénztar:

Ft

Etkezési

hozzajarulas

/ho:

Ft

Eves prémium:

alapbér 40%-a

Végkielégités/
felmondasi id6:

12 honap

Jakab Eva gazdasagi igazgatd 743 500 Ft Ft Ft Ft Ft |alapbér 25%-a  |Mt. szerint
szolgaltatasi

Volf Anita igazgaté mb. 448 000 Ft Ft Ft Ft Ft |alapbér 15%-a  |Mt. szerint

Magyari Tamas miszaki igazgato 690 000 Ft Ft Ft Ft Ft |alapbér 25%-a  |Mt. szerint

Feliigyel6 Bizottsag

Tisztség:

Megbizasi dij:

Jogviszony megsziinése:

Leber Ferenc FB elnok 45 000 Ft pénzbeli juttatas nincs
Filoné Ferencz Ibolya FB tag 40 000 Ft pénzbeli juttatas nincs
Horvath Zsolt FB tag 40 000 Ft pénzbeli juttatas nincs

Munkakor:

Munkaltaté mikodése szempontjabal

Alapbér

(havi):

Masokkal egyiitt cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok

Cafeteria:

Onkéntes
nyugdijpénztar:

Onkéntes
egészségpénztar:

Etkezési
hozzajarulas
/hé:

Eves prémium:

Végkielégités/
felmondasi id6:

meghatarozé jelentdségli egyéb munkavallalok 590 000 Ft -

(fémérnokok) 632 000 Ft Ft Ft Ft Ft |alapbér 20%-a  |Mt. szerint
Bankszamla feletti elektronikus rendelkezésre alapbér 15%-a

jogosult munkavallalok 186 500 Ft - (csak

(osztalyvezeték, pénziigyi ligyintéz6k) 448 000 Ft Ft Ft Ft Ft |osztalyvezetdk) |Mt. szerint

Paks, 2017.01.01.




